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BENEFICI
RISCONTRABILI
DALLIMPLEMENTAZIONE
DI UN ADEGUATO MOG
D.LGS231/01

I@\ Maggiore Affidabilita

da parte di partner
commerciali, clienti e

fornitori

Esclusione/limitazione
&3'& di responsabilita

Partecipazione

= agare ed appalti

GUALISONO | BENEFICI?

Solo il 13% delle aziende conosce 1| reali BENEFICI derivanti

dall'adozione di un MODELLO ORGANIZZATIVO D.LGS. 231/2001.

[F Compliance integrata -
<

rating legalita

@ Immagine e
reputazione

D.LGS

iL 37% delle aziende adotta

oy

e o — Miglioramento del
23 1 /200 1 / —J Sistema di Controllo
T I t
e Riduzione del 37% nterno
rischio di frodi ”""] \’ 13"
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RESPONSABILITA
AMMINISTRATIVA
D.LGS 231/01
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D. Lgs 231/2001:

o Esimente di .
Responsabilita Linsieme delle regole responsabilita Un’opportunita per
amministrativa per la che I’imlpresa adotta ed per i presunti crllinlfahricrraorlfollirsflcitfnze;

. . . implementa per illeciti commessi
commissione di reati assicurare previsti dalla __ sl UL D

presupposto commessi o comportamenti ' norma " efficace e

tentati dai dipendenti responsabili e rispettosi \ consap..evole ! rischi /
nell'interesse o a .\ secondelanorma | \ Friendall |
vantaggio della societa

Affinché vi sia 'esimente di responsabilita contemplata dal D.Lgs 231/01, 'ente deve dimostrare

Nominare un Attestare che il
Adottare ed attuare Organismo di soggetto apicale non .A'ttes'fa re Che‘ la
un Modello efficace Vigilanza dotato di abbia eluso vigilanza eserat‘ata
a prevenire i reati ‘ autonomi poteri di ‘ fraudolentemente le ‘ dal’'ODV non sia ‘
presupposto iniziativa e procedure operative e Sfata OmIESSE o
controllo di controllo previste insufficiente
L ) L ) dal Modello L )
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compliance 231
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Comprensione

del contesto di Gap analysis ed

riferimento action plan

MOG 231 ADEGUATO - LINEE GUIDA CONFINDUSTRIA

@]
® ¢}
Monitoraggio

del’ODV e
formazione in

. 4. Disegno del
1. Check up 2. Risk assssment Siaapianala st mOdégi'o di
aziendale ' action plan compliance 231

5. Monitoraggio
dell'ODV e
formazione
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Risk assessment
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RISK ASSESSMENT

Dott.ssa Raffaella Nappo| consulente risk assurance



&

Risk assessment .

RISK ASSESSMENT
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Inevitabile

Alta

Moderata

Bassa

Remota

Probabilita “P"

5%

1% <P <5%

V7777

0,01%< P < 1%

<0,01%

Danno “D”

Altissimo

Moderato
Basso

Irtilevante

Valore

5

4
3
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Nessuna azione
Azione necessaria entro 1 anno
Azione necessaria entro 1 mese

Azione necessaria entro 2 giorni
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VADEMECUM: ERRORI DA NON COMMETTERE

Non effettuare le interviste ai responsabili di
funzione e prendere in considerazione il
mansionario aziendale

Non considerare tutti i processi aziendali e
realizzare la mappatura dei rischi con la
collaborazione dei responsabili di funzione

Non utilizzare le interviste ai responsabili di
funzione per individuare «criticita»
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VADEMECUM: 10 ERRORI DA NON COMMETTERE

4. Non definire una priorita di intervento una volta
realizzata la mappatura dei rischi

5. Non definire con continuita a cadenza periodica una
procedura per l'individuazione delle attivita a rischio

6. Non utilizzare tutta la documentazione aziendale
disponibile per la valutazione rischi
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VADEMECUM: 10 ERRORI DA NON COMMETTERE

7. Non nominare un Organismo di vigilanza
competente e con una preparazione interdisciplinare

8. Non definire le responsabilita nei vari step di
implementazione dei modelli

9. Non disporre di un budget adeguato da utilizzare
per ’'ODV

10. Non pianificare la formazione di tutto il personale
interno ed esterno all’azienda
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MOG 231 PIU
APPETIBILE SE
FINANZIATO Bando ISI

Destinatari: imprese,
anche individuali, ubicate
su tutto il territorio

Contributo a fondo
perduto del 65%

. L fino a 130.000€
nazionale iscritte alla

Cciaa Industria,

artigianato ed

agricoltura. Per Asse2

anche enti del terzo : —
Incentivi per la
settore .
salute e sicurezza

sul lavoro
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SALERNO

GRAZIE
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